

Facsimile di domanda (Modello 1)
Al Comune di Ispra
Servizio Polizia Locale
Via Milite Ignoto n. 31
21027 Ispra (Varese)


OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per esami per la formazione di graduatoria per l’assunzione di n.2 Agenti di Polizia Locale – a tempo parziale 18 ore e determinato  Categoria Giuridica C – posizione economica C1 per esigenze stagionali


__l__ sottoscritt__ ______________________________, nat__ a ________________________ il ___/___/____ residente a _____________________________________ cap. ______ via _______________________________ n. _____, (telefono fisso __________________, telefono cellulare _______________________, e-mail ____________________@____________________ , PEC _________________@___________________

CHIEDE

di essere ammess__ alla selezione pubblica di cui all’oggetto, indetta con determinazione n. _166/2022.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di avere le generalità di cui sopra;
2. di essere di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea (specificare ______________________ );
3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____________________ (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi _________________________________________);
4. di non aver subito condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne penali e/o i procedimenti penali in corso) ______________________________________ ____________________________________________________________________________);
5. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;
6. (solo per i candidati maschi che siano stati soggetti all’obbligo di leva) di avere la seguente posizione nei confronti degli obblighi militari: assolto dal _________________ al _________________, esente, ________________________________________________________;
7. (solo per i candidati maschi che siano stati soggetti all’obbligo di leva) di non aver optato per il Servizio Sostitutivo di Leva;
8. di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati;
9. di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni inerenti al posto a selezione ovvero di appartenere alle categorie protette di cui alla Legge n. 68/1999[footnoteRef:1]; [1: In caso di candidati in stato di handicap ai sensi della vigente normativa è necessario allegare alla domanda la certificazione medica che attesti lo stato di handicap dichiarato, a pena dell’impossibilità di predisporre gli ausili e di quantificare ed autorizzare i tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove d’esame.] 

10. di avere conseguito il seguente titolo di studio: _______________________________________________________________ con voti _______ in data ____________ conseguito presso ________________________________________
11. di possedere la patente di guida di categoria “B”;
12. di essere disponibile alla conduzione di mezzi in dotazione della Polizia Municipale, in particolare quelli per la cui conduzione sono richieste la patente di guida di cui al precedente punto
13. di aver prestato i servizi presso pubbliche amministrazioni indicati nell’allegato Curriculum vitae (vedi nota), nonché le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti d’impiego;
14. di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di precedenza o preferenza ai fini della graduatoria di merito di cui all’art. 5 commi 4 e 5 del D.P.R. n. 487/1994 ____________________________ ______________________________________________________________________________;   
15.  (solo per i candidati disabili) di essere nella condizione di portatore di handicap che richiede, ai fini del sostenimento delle prove di esame, i seguenti ausili ____________________________________________;
16. Di voler sostenere la prova di conoscenza della lingua inglese
17. qualora la procedura concorsuale si svolga da remoto, di disporre di un adeguato collegamento internet, di essere provvisto di PC, monitor con webcam, tastiera e mouse adeguati per sostenere la prova da remoto, di installare/utilizzare il software di videoconferenza/piattaforma di selezione prescelto dall’Ente;
18. [bookmark: _GoBack]l’accettazione di tutte le disposizioni contenute nel bando approvato con det. n. 166/2022;
19. [bookmark: page3R_mcid11]l’accettazione di tutte le misure anti Covid disposte dall’Amministrazione in aggiunta alle norme già contenute nel “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” esaminato e validato dal Comitato Tecnico Scientifico (ex O.C.D.P. 3 febbraio 2020, n. 630 come modificata dalla O.C.D.P. 17 marzo 2021, n. 751) nella seduta del 29.03.2021, disponibile al link http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/15-04-2021/il-nuovo-protocollo-lo-svolgimento-dei-concorsi-pubblici e nell’articolo 3, del D.L. n. 105/2021

Il domicilio al quale inviare le comunicazioni inerenti alla selezione (se diverso dalla residenza sopra indicata) è il seguente:
 ___________________________________________________________________________________;


DICHIARA altresì: (eventuali altre dichiarazioni tra quelle previste dall’avviso) _________________ __________________________________________________________________________________;


Il sottoscritto, ai sensi del D.P.R. 445/2000, e consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione falsa, dichiara sotto la propria responsabilità che quanto sopra affermato corrisponde a verità.

Allega alla presente:
· Curriculum vitae datato e sottoscritto;
· Copia fotostatica di un valido documento di identità personale;
· Altro _________________________________________________________________.

Distinti saluti.
_________________, lì _____________
                In fede
 _____________________


